
 

 

  
 

 
Bern, im Dezember 2016                                         An unsere Kunden 
 

 
Wichtige Informationen zum Jahresbeginn 2017 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Wie üblich um diese Jahreszeit informieren wir Sie gerne über das Wichtigste im Zusammenhang 
mit der beruflichen Vorsorge und bitten Sie, diese Informationen Ihren versicherten Mitarbeiter/Innen 
und Rentner/Innen weiterzugeben. 
 
Grenzbeträge unverändert 
Die Grenzbeträge der beruflichen Vorsorge sind per 01.01.2017 gegenüber dem Vorjahr 
unverändert. Die Grenzbeträge sowie Angaben über die Umwandlungssätze und die Verzinsung der 
Altersguthaben finden Sie auf dem Beiblatt „Kennzahlen und Informationen zur beruflichen Vorsorge 
2017“. 
 
1,00 % mehr Zins auf dem Altersguthaben 
Der vom Bundesrat festgelegte Mindestzinssatz beträgt im Jahr 2017 neu 1,00 %. Wir werden die 
Verzinsung der Altersguthaben mit 2,00 % durchführen. Unsere Kunden profitieren wiederum von 
1,00 % zusätzlichem Zins sowohl auf dem obligatorischen wie auch auf dem ausserobligatorischen 
Altersguthaben.  
 
Voraussichtlich erneute Senkung der Risikobeiträge in der BVG-Vorsorge per 01.01.2018 
Aufgrund des positiven Geschäftsverlaufs der PK MOBIL ist bereits eine weitere Beitragssenkung 
für das Jahr 2018 vorgesehen. Schon in der Jahren 2008, 2011, 2013 und 2016 konnten die 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer davon profitieren. Aber auch die Rentenbezüger/Innen wurden daran 
beteiligt, so wurde in den Jahren 2008 und 2013 eine einmalige Gutschrift in der Höhe einer 
monatlichen Altersrente (13. Altersrente bzw. im Minimum CHF 500.00) an die Rentner/Innen 
ausbezahlt.  
 
Das Partnerweb der PK MOBIL 
Folgende Meldungen 

- Eintritt einer versicherten Person 
- Lohnänderung 
- Planänderung 
- Austritt einer versicherten Person 
- jährliche Lohnmeldung für den gesamten Betrieb  

können Sie einfach über unsere Partnerweb-Lösung online übermitteln. Nach der Eingabe ist 
umgehend die Beitragshöhe ersichtlich. Der erstmalige Zugang erfolgt unkompliziert in drei Schritten 
und kann auf unserer Homepage (www.pkmobil.ch, siehe Fusszeile) angefordert werden. 
 
Kostenbewusster Einsatz der Mittel 
Die neu eingeführte ICT-Strategie (Informatik) erlaubt uns, Prozesse und Kosten noch weiter zu 
optimieren. Ab 2017 drucken wir auch Dokumente, welche wir versenden, vermehrt in 
schwarz/weiss. Diese Einsparungen kommen direkt unseren Kunden zugute: Sie profitieren von 
einem optimalen Preis-Leistungs-Verhältnis. 
 
 
 

http://www.pkmobil.ch/
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Die PK MOBIL spendet der Schweizer Berghilfe  
An Stelle von Weihnachtskarten an ihre Kundschaft unterstützt die PK MOBIL dieses Jahr die 
Schweizer Berghilfe (www.berghilfe.ch) mit einer Spende. Die Schweizer Berghilfe fördert seit 1943 
die Selbsthilfe der Bergbevölkerung und trägt damit dazu bei, Wirtschafts- und Lebensräume zu 
entwickeln, die regionale Kultur zu erhalten, die Kulturlandschaft zu pflegen und der Abwanderung 
entgegenzuwirken.  
 
Wir danken Ihnen für die gute Zusammenarbeit und freuen uns, Sie auch im neuen Jahr zu unseren 
Kunden zählen zu dürfen. Das Team der PK MOBIL wünscht Ihnen und Ihren Mitarbeitenden bereits 
jetzt schon schöne Feiertage und ein glückliches neues Jahr. 
 
Freundliche Grüsse 
 
Pensionskasse MOBIL 
 
   
 
 
Roland Graf    Marc Nussbaumer 
Geschäftsleiter    Leiter Berufliche Vorsorge 

 
 
 
Beilage:   
Informationsblatt „Kennzahlen und Informationen zur beruflichen Vorsorge 2017“ 


